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Toaoaenne o camooSeaeonanu
TOCYAAPCTBEINOTO GIOTKETHOTO YUpeATeH NS IONOANKTETHOTO
o6pasonauns xereii Coeptonexoii ogaacrn
"AcecTonexan AeTeKas xyloKecTRentAN WiKoAa"

1. Obumme noaomenns

1.1. Hactosiuiee nozoaerie yCTananImBaeT nopaok mposeteis cavooSereronais
TOCYAEPCTBHNOTO GIOXKETHOO OGPAZOBATENLHOMO. YUpEKIEHHS JONOMHHTEABHOTD
06pasopaiiia Coepiioncioll 0BnacTH "AcGeCTORCKaN JeTCKR XyIOKCCTRRHHAA WiKo-
3" - nanee Ilxona,

1.2.CanooGenesiopane mpescTastAeT coGol BCECTOPORHION OLEHKY AeATETBHOCTH
Ilxomsi w amiovaet 5 ced: obiuyto xapaxrepuerky Illkos, Xapaxtepreriy mena-
TOTHYECKINX KZPOB, GHG/HOTNHO-HHOPMALIHOHHOTO, YHEGHO-METOMHIECKOrD H Ma-
TEPHATLHO-TEXHIMECKOTO 0GECNICUCHHS, BHYTPEHHIOI CHCTEMY OIICHKH KATCCTB OG-
'PASOBANS, CHCTEMY YTIDABIEHIA, KIECTBO TOATOTOBKI YHAUVIXCH, HHBOPNALIO 0
umyeKiinkax. Taioke ahamrs nokasarenell fesTensHooT oprammsauwnm, noutexaue
€aMOOGECAOBAHHIO, YCTAHOBTEHHHIX (DeIEPATBHEIM OPaHOM HCMOTHITETLCKOM B2~
CTH, OCYICCTRIAONNM (YHKILH 1O BHPAGOTKE TOCYAGPCTBEHHOM TOTHTHKH M HOP-
MATHBHO-TIPABOBOMY pery.THPOBaHIO B cepe 0GpazoRaIs.

1.3. OCHOBHLIN HCTOSHHKOM 13 MPOBE S COMOOBCICAOBaIHA FIAETES CovtaNHaS
» Lllxone ciicrema urpopMaLHONHOro oGecniewens, HanpantenHas Ha cBop  anaHs
HHOPMALLH, TOAGHHON CHOEBPEMENIO, B NOTHOM OBbeME, C GHATHION, KasecTReHIOf
H KOTHIECTACHNOH OUEHKO/i JOCTHTHYTHIX PE3YTIBTATOR Ha OCHOBE TIOCTABNEHHIX 1ic-
el 1 KDHTEpHEB, 33AHHBIX MOHTOpHHTOM KatecTsa oGpasoarst LLIKoms,
1.4.CaooGenezosaime ocymecTansete B cooTseTCTBMI © AciicTHyIOHMH MpaB0RsI-
MU I HOPMATHBHBIMH IOKYMEHTAMM B CHCTEMe 0GPasOBaHS:

* excpatsii saxonom «O6 oGpasosaii & Poccrickoli Bexepaumn nywit 3
acTS 2 craTha 29 1 29.12.2012 roza Ne 273-03;

* npmKasom Musmctepersa oGpasosams u nayku PO or 14.06.2013 roza Ne 462
«O6 yTBepAIEHHM MOpAAKA MOBEHHA CaMOOGENETOBANI 0Gpa3OBATETBHO
oprausaumeipy;

* mpiKasom Mutmcrepersa oGpasosaris 1 mayku PO or 10 exabps 2013 Ne 1324
«OG yraepxaenii noKaaTen el JeATEBHOCTH OGpatoRaTeTBHOM OpraHHIALH,
S P —

*_nactosumy Tonowernen.

1.5. Tonoxerie AEHCTBHTEILHO 70 BHECEHHS B HETO CYCCTBEHHX HIMEHEHIIL





2. Цель и задачи самообследования
2.1. Целью процедуры самообследования является обеспечение доступности и открытости информации о деятельности организации, а также подготовка отчета о результатах самообследования (далее отчет).

2.2. Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи:

· в течение года сбор информации об объектах самообследования; 
· адаптация, разработка, систематизация нормативно-диагностических материалов, методики изучения качества образовательного процесса;

· изучение объекта по одним и тем же критериям с целью отслеживания динамики показателей.
3. Показатели деятельности подлежащие самообследованию:
В процессе самообследования проводится оценка образовательной деятельности, системы управления организации, содержания и качества подготовки обучающихся, организации учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также анализ показателей деятельности Школы, устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
Самообследованию подлежит образовательная деятельность Школы и инфраструктура. Подробные показатели, по которым проводится самообследование представлены в приложении.
4. Этапы проведения самообследования:
Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:

· планирование и подготовку работ по самообследованию Школы;

· организацию и проведение самообследования в Школе;

· обобщение полученных результатов и на их основе формирование годового итогового отчета;

· рассмотрение отчета  на Совете Школы;
· публикация материалов в информационно-телекоммуникационной сети Интернет и передача их Учредителю с сопроводительным письмом ежегодно до 1 сентября.
5.Порядок проведения самообследования
5.1. Самообследование Школы осуществляется директором Школы, заместителем директора по учебной работе, заместителем директора по административно-хозяйственной части, заместителем директора по выставочной и воспитательной работе: 
· директор Школы – общее руководство процедурой самообследования  и социологический мониторинг: сбор информации о Школе: родителях, школе, их потребностях и удовлетворенности в услугах Школы; оценка системы управления Школы; мониторинг качества условий реализации образовательной программы (материально-техническое, кадровое, финансовое обеспечение, кадровый потенциал);

· заместитель директора по учебной работе – оценка качества реализации основной образовательной программы; степень освоения учащимися образовательной программы, их достижения; качество условий реализации образовательной программы;
· заместитель директора по воспитательной и выставочной работе – оценка качества реализации образовательной программы, их достижения; степень готовности учащихся к обучению; качество условий реализации образовательной программы (учебно-методическое, библиотечно-информационно обеспечение);

· заместитель директора по административно-хозяйственной части – мониторинг материально-технического обеспечения образовательного процесса;

5.2. Самообследование проводится Школой ежегодно в период с 15 марта по 1 апреля.

5.3. Низкие показатели, полученные в ходе самообследования Школы,  являются основанием для планирования коррекционных мероприятий по устранению выявленных проблем. 
5.4. Результаты самообследования организации оформляются в виде отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию.

5.5. Отчет подписывается руководителем организации и заверяется ее печатью.

6. Обеспечение открытости и доступности информации
6.1.  Отчет о самообследовании размещается в информационно -  телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте Школы в сети «Интернет» и направляется учредителю не позднее 20 апреля года, следующего за отчетным.

Приложение к 

Положению о самообследовании
государственного бюджетного учреждения дополнительного 

образования детей Свердловской области

"Асбестовская детская художественная школа"
ПОКАЗАТЕЛИ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, 
ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся, в том числе:
	человек

	1.1.1
	Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет)
	человек

	1.1.2
	Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет)
	человек

	1.1.3
	Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет)
	человек

	1.1.4
	Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет)
	человек

	1.2
	Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг
	человек

	1.3
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности учащихся
	человек/%

	1.4
	Численность/удельный вес численности учащихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	человек/%

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам для детей с выдающимися способностями, в общей численности учащихся
	человек/%

	1.6
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том числе:
	человек/%

	1.6.1
	Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья
	человек/%

	1.6.2
	Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей
	человек/%

	1.6.3
	Дети-мигранты
	человек/%

	1.6.4
	Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию
	человек/%

	1.7
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности учащихся
	человек/%

	1.8
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	человек/%

	1.8.1
	На муниципальном уровне
	человек/%

	1.8.2
	На региональном уровне
	человек/%

	1.8.3
	На межрегиональном уровне
	человек/%

	1.8.4
	На федеральном уровне
	человек/%

	1.8.5
	На международном уровне
	человек/%

	1.9
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	человек/%

	1.9.1
	На муниципальном уровне
	человек/%

	1.9.2
	На региональном уровне
	человек/%

	1.9.3
	На межрегиональном уровне
	человек/%

	1.9.4
	На федеральном уровне
	человек/%

	1.9.5
	На международном уровне
	человек/%

	1.10
	Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, в том числе:
	человек/%

	1.10.1
	Муниципального уровня
	человек/%

	1.10.2
	Регионального уровня
	человек/%

	1.10.3
	Межрегионального уровня
	человек/%

	1.10.4
	Федерального уровня
	человек/%

	1.10.5
	Международного уровня
	человек/%

	1.11
	Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной организацией, в том числе:
	единиц

	1.11.1
	На муниципальном уровне
	единиц

	1.11.2
	На региональном уровне
	единиц

	1.11.3
	На межрегиональном уровне
	единиц

	1.11.4
	На федеральном уровне
	единиц

	1.11.5
	На международном уровне
	единиц

	1.12
	Общая численность педагогических работников
	человек

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	человек/%

	1.14
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	человек/%

	1.15
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	человек/%

	1.16
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	человек/%

	1.17
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек/%

	1.17.1
	Высшая
	человек/%

	1.17.2
	Первая
	человек/%

	1.18
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%

	1.18.1
	До 5 лет
	человек/%

	1.18.2
	Свыше 30 лет
	человек/%

	1.19
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	человек/%

	1.20
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	человек/%

	1.21
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%

	1.22
	Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность образовательной организации, в общей численности сотрудников образовательной организации
	человек/%

	1.23
	Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации:
	

	1.23.1
	За 3 года
	единиц

	1.23.2
	За отчетный период
	единиц

	1.24
	Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания
	да/нет

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц

	2.2
	Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в том числе:
	единиц

	2.2.1
	Учебный класс
	единиц

	2.2.2
	Лаборатория
	единиц

	2.2.3
	Мастерская
	единиц

	2.2.4
	Танцевальный класс
	единиц

	2.2.5
	Спортивный зал
	единиц

	2.2.6
	Бассейн
	единиц

	2.3
	Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в том числе:
	единиц

	2.3.1
	Актовый зал
	единиц

	2.3.2
	Концертный зал
	единиц

	2.3.3
	Игровое помещение
	единиц

	2.4
	Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха
	да/нет

	2.5
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да/нет

	2.6
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да/нет

	2.6.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да/нет

	2.6.2
	С медиатекой
	да/нет

	2.6.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да/нет

	2.6.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да/нет

	2.6.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да/нет

	2.7
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	человек/%
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